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СИЛЛАБУС

Элективті модуль 1

ҚР мемлекттік қызмет және мемлекеттік басқаруды жетілдіру

 AKTP 5303 2 кредит

1 курс, қ.б, 1 семестр 

Дәріскер: 

Исабеков Акылбек Кашкинович 

Телефон: 377-33-36 (12-56)

e-mail: akil_09@mail.ru
каб.№327

Оқытушы (практикалық, семинар, зертханалық сабақтар):

Семинар жүргізуші: Исабеков Акылбек Кашкинович 
Телефон: 377-33-36 (12-56)

e-mail: akil_09@mail.ru
Пәнді оқыту мақсаты мен міндеттері: ҚР мемлекттік қызмет және мемлекеттік басқаруды жетілдіру  заңдық жағын, соның ішінде атқарушы биліктің құрылымын, мемлекеттік басқару органдарының ішкі құрылымын, мемлекеттік басқарудың нысандары мен қолдалынатын әдістерді және т. б  зерттейді. Әкімшілік жауапкершілік шараларын қолдану үшін қажетті нормативті құқықтық актіліердің жүйесі пәнді оқыту барысында талданып-талқыланады. Аталған пән құқықтың негізгі саласын зерттейді, сәйкесінше оны мемлекеттік қызметтің түрлі аспектілерін зерттейді.
            Міндеттері:
·  қарастырылған пәнді оқу процессінде магистранттар мемлекеттік
   аппараттың құрылымын анықтау;
· магистранттар мемлекеттік органдардың түрлері мен деңгейлерінің
   өкілеттігін және де мемлекеттік қызмет институтының және жеке,   

   заңды тұлғалардың мемлекеттік құрылымдармен ара-қатынасын 

    құқықтық реттеумен  
   таныстыру;
·  қарастырудың ерекше аспектісі болып әкімшілік-құқықтық
   режидердің түрлері және мемлекеттік реттеудің, заңдылық пен

           құқықтық тәртіпті қамтамасыз етудің әдістері анықтау;
            Құзыреттілігі:

            Бұл пәнді оқып білу нәтижесінде магистранттар білу керек: 

·  атқарушы билік органдарының қызметі мен ұйымдастырылуын зерттеу;
·  мемлекеттік реттеу және басқарудың негізгі нысандарын зерттеу;
·  әкімшілік мәжбүрлеу және әкімшілік жауаптылық институтының құқықтық регламентациясын зерттеу;
·  әкімшілік тәртіптің нормативтік-құқықтық актілерімен жұмыс істеуге үйрену;
·  заңдылықты және мемлекеттік басқару негіздерін, қоғамдық тәртіп пен қауіпсіздікті қамтамасыз етуші әдіс ретіндегі әкімшілік жауаптылықтың мәні және мағынасын білуі керек.
           игере  білулері керек:
·  нормаларды, дәйектемелерді түсіндіруде және шешімдер шығаруды  

   талқылауда, сондай-ақ  шешімдерді орындауға келтіру әдістері мен 

   нысандарын айқындау;    

·  әкімшілік жауаптылық туралы заңнамалар жүйесі анықтау;   

·  нормативтік құқықтық актілерді қолдану тәжірибесін зерделеу және жинақтау.

      машықтана білуі керек: 

·   нақты тәжірибелік жағдайларда құқықтық нормалар мен теорияларды  

  пайдалануға; заң техникасына,  құзіретті болу; 

·  әкімшілік құқық теориясының проблемаларын  анықтау;
·  әкімшілік құқық теориясының проблемаларын  талдау;
·  қоғамда пайда болатын даулардың құқық негізінде шешілуін қаматамасыз ете отырып, әкімшілік жауаптылық туралы заңнамалар, қоғамдық өмірдің барлық субьектілерінің  заңға бағынуы, сондай-ақ олардың қызметіне  құқықтық қадағалауды жүзеге асыруында маңызды роль атқаратынын көрсету.

Курсты оқып үйрену үшін қойылатын негізгі талаптар:

Магистранттың міндеті:

-  сабаққа қатысу;

- семинар сабақтары мен МОӨЖ,МӨЖ орындау кезінде топтың жұмысына белсенді түрде қатысу;

    - МОӨЖ, МӨЖ кестесі бойынша тапсырмаларды уақытында тапсыру; сабаққа жүйелі түрде қатысу.

Курстың саясаты:

·  Магистрант барлық дәріске қатысуы керек.
·  Магистрант семинар сабақтарында жауап беруі керек.
·  Қатыспаған сабақтарын сабақтарын қайталап ауызша тапсыруы керек.
·  Магистрантқа кешікпей келуі керек, дөрекі-өрескел мінез көрсетпеуі  
 тиіс.
·  Сабақ жүріп жатқан кезде ұялы телефондарын сөндірулі болуы керек.
·  Магистранттың белсенділігі ескеріліп, оның алған максималды  
 баллдары мен уақытылы тапсырылған МӨЖ және аралық бақылау  

 жұмыстары үшін «үздік» бағаға ұсыну.
Сабақ жүргізудің әдістері:

·  дәріс пен сұрақ-жауап;

·  дискуссиялар және кіші топтармен жұмыс;

·  қысқаша баяндамалар;

·  сабақтың үстінде ситуациялық жағдайларды-казустар шешу;

·  конференциялар мен презентациялар

Магистрантқа байланысты оқытушының күтетін нәтижелері:

Курсты оқып аяқтағаннан кейін магистрант:

· курс бойынша негізгі терминдер мен түсініктерді білуге;

· магистранттар нормативтік-құқықтық актілерді талдап, саралау дағдысын игереді, студенттердің кәсіби мәдениеті мен ой-өрісі дамиды, жетіледі;

· магистранттар болашақ қызметінде әкімшілік жауапкершіліктің маңызы бар мәселелерді танып, оның шешу дағдысын үйрену;
· магистранттар әкімшілік жауапкершіліктің негіздері туралы арнайы, фундаменталдық білімді қалыптастырады;
· мемлекеттік мәжбүрлеудің бір түрі болып табылатын әкімшілік жауапкершіліктің теориялық және тәжірибелік мазмұны мен таныстыру оны негіздеу мүмкіндігін игереді.

     Пререквизиттері: а) мемлекет және құқық тарихы; б) ҚР Конституциялық құқығы; в) әкімшілік құқық; г) ҚР мемлекет және құқық тарихы.

          Постреквизиттері:  а) конституциялық құқық; б) қылмыстық құқық;  в) қылмыстық іс-жүргізу құқығы;

ПӘННІҢ ҚҰРЫЛЫМЫ МЕН МАЗМҰНЫ

	Апта 
	Тақырыптың аты
	Сағат 
	МӨЖ тақырыбы

	1.
	1 дәріс. «Мемлекетиік қызмет және басқару» курсына кіріспе
	1
	

	
	1 семинар сабағы. «Мемлекетиік қызмет және басқару» курсына кіріспе
	1
	6

	2.
	2 дәріс. Мемлекеттік басқарудың мәні, ерекшеліктері, жүйесі және оны құқықтық реттеу.
	1
	

	
	2 семинар сабағы. Мемлекеттік басқарудың мәні, ерекшеліктері, жүйесі және оны құқықтық реттеу.
	1
	6


	3.
	3 дәріс. Мемлекеттік басқарудың қағидалары.
	1
	

	
	3 семинар сабағы. Мемлекеттік басқарудың қағидалары.
	1
	6

	
	МӨЖ №1. Тақырып: мемлекеттік басқаруды ұйымдастырудың құқықтық негіздері (ауызша сұрақ-жауап).
	
	15

	4.
	4 дәріс. Мемлекеттік басқарудың функционалдық және ұйымдастырушылық құрылымы.
	1
	

	
	4 семинар сабағы. Мемлекеттік басқарудың функционалдық және ұйымдастырушылық құрылымы.
	1
	6

	5.
	5 дәріс. Мемлекеттік басқарудың әдістері: мәні және классификациясы.
	1
	

	
	5 семинар сабағы. Мемлекеттік басқарудың әдістері: мәні және классификациясы.
	1
	6

	6.
	6 дәріс. Мемлекеттік шешімдер.
	1
	

	
	6 семинар сабағы. Мемлекеттік шешімдер.
	
	6

	
	МӨЖ №2. Тақырып: Мемлекеттік қызметшілердің құқықтары және негізгі міндеттері (Коллоквиум).


	
	15

	7.
	7 дәріс. Қазақстан Республикасында мемлекеттік қызметті ұйымдастырудың құқықтық негіздері.
	1
	

	
	7 семинар сабағы. Қазақстан Республикасында мемлекеттік қызметті ұйымдастырудың құқықтық негіздері.
	1
	6

	
	1 Аралық бақылау
	
	28

	
	Қорытынды 
	
	100

	8.
	Midterm Exam
	
	100

	8.
	8 дәріс. Қазақстан Республикасында мемлекеттік қызмет институтының қалыптасуының негізгі кезеңдері. Мемлекеттік қызметтің іске асуының шетел тәжірибесі.
	1
	

	
	8 семинар сабағы. Қазақстан Республикасында мемлекеттік қызмет институтының қалыптасуының негізгі кезеңдері. Мемлекеттік қызметтің іске асуының шетел тәжірибесі.
	1
	6

	
	МӨЖ №3. Тақырып: Әкімшілік лауазымды иеленуге арналған конкурс (ауызша сұрау).
	
	15

	9.
	9 дәріс. Мемлекеттік қызметтің қағидалары.
	1
	

	
	9 семинар сабағы. Мемлекеттік қызметтің қағидалары.
	1
	6

	10.
	10 дәріс. Мемлекеттік қызметкерлердің құқықтық жағдайы.
	1
	

	
	10 семинар сабағы. Мемлекеттік қызметкерлердің құқықтық жағдайы.
	1
	6

	11.
	11 дәріс. Мемлекеттік қызметке кірудің тәртібі.
	1
	

	
	11 семинар сабағы. Мемлекеттік қызметке кірудің тәртібі
	1
	6

	12.
	12 дәріс. Мемлекеттік қызметті өткеру және қызметтік мансап.
	1
	

	
	12 семинар сабағы. Мемлекеттік қызметті өткеру және қызметтік мансап.
	1
	6

	13.
	13 дәріс. Мемлекеттік қызметкерлердің мемлекеттік қызметті тоқтатуы.
	1
	

	
	13 семинар сабағы. Мемлекеттік қызметкерлердің мемлекеттік қызметті тоқтатуы.
	1
	6

	14.
	14 дәріс. Мемлекеттік қызметкерлерді даярлау, қайта даярлау және біліктілігін жоғарылату мәселелері бойынша мемлекеттік саясат.
	1
	

	
	14 семинар сабағы. Мемлекеттік қызметкерлерді даярлау, қайта даярлау және біліктілігін жоғарылату мәселелері бойынша мемлекеттік саясат.
	1
	6

	
	МӨЖ №4. Тақырып: Мемлекеттік қызметшілерді аттестациялау.
	
	15

	15.
	15 дәріс. Қазақстан Республикасында Мемлекеттік қызметті мемлекеттік басқару мен мемлекеттік қызметті жетілдіру.
	1
	

	
	15 семинар сабағы. Қазақстан Республикасында Мемлекеттік қызметті мемлекеттік басқару мен мемлекеттік қызметті жетілдіру.
	1
	6

	
	2 Аралық бақылау
	
	22

	Қорытынды
	
	100

	Емтихан
	
	100

	Барлығы
	
	400


ӘДЕБИЕТТЕР ТІЗІМІ
Негізгі:
1. Таранов А.А. Әкімшілік құқық. Академиялық курс.  Жалпы бөлім. А., 2002 ж.

2. Таранов А.А. Әкімшілік құқық. Академиялық курс. Ерекше бөлім. А., 2002 ж.

3. Жатқанбаева А.Е. Әкімшілік құқық бұзушылықтар туралы істер бойынша ҚР-ның заңнамасы. А., 2003 ж.

4. Жетписбаев Б.А. Административная ответственность. А., 2000 ж.

5. Жетписбаев Б.А. Административный процесс (производство по делам об административных правонарушениях). А., 2004 ж.

6. Таранов А.А. Административная ответственность в Республике Казахстан. А., 2002 ж.

7. Уваров В.Н. Государственная служба и управление. А., КазГЮА баспасы. 2004 ж.

8. Жетписбаев Б.А. Административное принуждение. А., 2003 ж.

Қосымша әдебиеттер:
1. Назарбаев. Н.А. Казахстан – 2030: процветание, благополучие и улучшение благосостояния всех казахстанцев. (Послание народу Казахстана) 11.10.1997. 

2. Бахрах Д.Н. Админситративное право. М., 1996 г.

3. Старилов Ю.Н. Административная юстиция. Теория, история, перспективы. М., норма – ИНФРА, 2001.

4. Жетписбаев Б.А. Административная ответственность. А., 2000 г.

5. Рушайло В.Б. Административно-правовые режимы. М. 2000 г.

6. Овсянко В.Б. Административное право РФ. С., 2002 г.

7. Ахметов Р.И., Ибрагимов Х.Ю. Меры административного принуждения, применяемые органами внутренних дел. А., «Ғылым» 1998 г.

8. Сборник нормативно-правовых актов по административному праву. Под ред. Р.А.Подопригора. А., Юрист, 2002 г.

9. Сорокин В.Д. Административно-процессуальное право. М., 2002 г.

ПӘННІҢ АКАДЕМИЯЛЫҚ САЯСАТЫ
Жұмыстардың барлық түрін көрсетілген мерзімде жасап тапсыру керек. Кезекті тапсырманы орындамаған, немесе 50% - дан кем балл алған студенттер бұл тапсырманы қосымша кесте бойынша қайта жасап, тапсыруына болады. 

Орынды себептермен семинар сабақтарға қатыспаған студенттер оқытушының рұқсатынан кейін қосымша уақытта зертханалық жұмыстарды орындауға болады. Тапсырмалардың барлық түрін өткізбеген студенттер емтиханға жіберілмейді

Бағалау кезінде студенттердің сабақтағы белсенділігі мен сабаққа қатысуы ескеріледі.  

Толерантты болыңыз, яғни өзгенің пікірін сыйлаңыз. Қарсылығыңызды әдепті күйде білдіріңіз. Плагиат және басқа да әділсіздіктерге тыйым салынады. СӨЖ, аралық бақылау және қорытынды емтихан тапсыру кезінде көшіру мен сыбырлауға, өзге біреу шығарған есептерді көшіруге, басқа студент үшін емтихан тапсыруға тыйым салынады. Курстың кез келген мәліметін бұрмалау, Интранетке рұқсатсыз кіру және шпаргалка қолдану үшін студент «F» қорытынды бағасын алады.  

Өзіндік жұмысын (СӨЖ) орындау барысында, оның тапсыруы мен қорғауына қатысты, сонымен өткен тақырыптар бойынша қосымша мәлімет алу үшін және курс бойынша басқа да мәселелерді шешу үшін оқытушыны оның келесі офис-сағаттарында таба аласыз:      

	Әріптік жүйе бойынша бағалау
	Балдардың сандық эквиваленті
	%  мәні
	Дәстүрлі жүйе бойынша бағалау

	А
	4,0
	95-100
	Өте жақсы 

	А-
	3,67
	90-94
	

	В+
	3,33
	85-89
	Жақсы 

	В
	3,0
	80-84
	

	В-
	2,67
	75-79
	

	С+
	2,33
	70-74
	Қанағаттанарлық 

	С
	2,0
	65-69
	

	С-
	1,67
	60-64
	

	D+
	1,33
	55-59
	

	D-
	1,0
	50-54
	

	F
	0
	0-49
	Қанақаттанарлықсыз 

	I 

(Incomplete)
	-
	-
	Пән аяқталмаған

(GPA  есептеу кезінде есептелінбейді)

	P

 (Pass)
	-
	-


	«Есептелінді»

(GPA  есептеу кезінде есептелінбейді)

	NP 

(No Рass)
	-
	-


	« Есептелінбейді»

(GPA  есептеу кезінде есептелінбейді)

	W 

(Withdrawal)
	-
	-
	«Пәннен бас тарту»

(GPA  есептеу кезінде есептелінбейді)

	AW 

(Academic Withdrawal)
	
	
	Пәннен академиялық себеп бойынша алып тастау

(GPA  есептеу кезінде есептелінбейді)

	AU 

(Audit)
	-
	-
	« Пән тыңдалды»

(GPA  есептеу кезінде есептелінбейді)

	Атт-ған 
	
	30-60

50-100
	Аттестатталған



	Атт-маған
	
	0-29

0-49
	Аттестатталмаған



	R (Retake)
	-
	-
	Пәнді қайта оқу
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